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INTRODUGAO

O debate sobre a educacdo centra-se inequivocamente nos resultados escolares e
no sucesso dos alunos. A motivagdo dos jovens para a escola de hoje € um processo
complexo. Deve a escola adaptar-se aos interesses dos alunos? Importa antes de
mais perceber as motivagdes dos jovens e ir ao encontro do que os faz adorar a esco-
la enquanto espago fisico e social e por oposi¢do perceber por que razio o sucesso
escolar é cada vez mais uma meta dificil de alcangar. A ideia de sucesso escolar é
entendida hoje em duas vertentes: de modo geral associa-se ao desempenho dos alu-
nos - obtém éxito os que satisfazem as normas de exceléncia escolar e progridem nos
Cursos; o sucesso escolar é por outra via conectado ao sucesso do estabelecimento
de ensino ou de um sistema escolar — sdo valorizadas as escolas ou sistemas que
atingem os objetivos ou que os atingem melhor do que os outros. Acreditamos que
estes dois niveis de sucesso se complementam. Ndo pode um estabelecimento propa-
lar o seu sucesso educativo enquanto a maioria dos seus alunos fracassam. E da
soma dos éxitos dos seus alunos que o sucesso da escola se constréi. E o sucesso da
escola é mais proficuo de acordo com o sucesso dos alunos. Na Academia de Musica
de Castelo de Paiva (AMCP}) é possivel identificar processos que conjugam as duas
dimensdes. E incutido nos jovens o gosto pela aprendizagem musical e € estimulado o
principio do esforgo e do trabalho para alcangar as metas desejadas. Os resultados
escolares falam por si, constituindo uma responsabilidade que é assumida pelos dife-
rentes atores que interagem no processo de ensino-aprendizagem.

O Projeto que se apresenta pretende ser um documento orientador da vida da
escola para o préximo quinquénio e, simultaneamente constituir um verdadeiro instru-
mento organizativo, referencial para toda a planificagéo e eixo de todas as atividades.

O documento organiza-se em duas partes. Na primeira parte faz-se uma caracteri-
zagéo geral da escola, identificando-se a missédo, a visdo e os valores, aborda-se 0
estatuto juridico, procede-se a uma resenha histérica do seu funcionamento e identifi-
ca-se 0 meio envolvente onde a escola se insere. Releva-se a identidade e a cultura
da escola, a organizagéo interna, o seu funcionamento, os recursos humanos e fisicos
da escola, as instalagdes, os protocolos estabelecidos com outras instituigdes e apre-
sentam-se dados relativos aos docentes e alunos. Finalmente refere-se a oferta edu-
cativa da escola e faz-se alusdo a factos que enriquecem o documento.

Na segunda parte faz-se a apresentagdo do Projeto com os principios orientado-
res, os objetivos, as metas, a avaliagdo e 0 modo de divulgagéo.

A Escola, respeitando a legislagdo geral e especifica, pretende contribuir para a
construgdo de um mundo novo em mudanga.



PARTE [ - CARATERIZAGAO GERAL DA ESCOLA

1. MISSAO, VISAO E VALORES
“Foi o tempo que tu perdeste com a tua rosa que tornou a tua rosa tgo importante”,
{Saint Exupéry)

+ Assegurar niveis educativos e formativos de exceléncia, contribuindo para

| o desenvolvimento humano através do ensino artistico, na area da Musica,

intervindo em dlferentes contextos sociais e culturals
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Consolidar o mérito € a exceléncia educativa na dimensdc educativa, na

dlmensao humana e na dlmensao crlatlva SJinovadora através da partlclpa-
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Tendo a Academia de Musica de Castelo de Paiva uma identidade pro-

pria, que Ihe permite ser reconhecida como entidade de servigo publico
de qualldade assume-se como um espago smgular .gerador de educa-' VALORES




1.1 Misséo

A AMCP, como escola do ensino especializado de musica, estabelece contratos de
patrocinio com o Ministério de Educacédo e Ciéncia e tem como missdo cumprir os
principios gerais plasmados na Lei de Bases do Sistema Educativo e respeitar os
normativos especificos que regulamentam este subsistema de ensino. Na sua dindmi-
ca organizacional procura responder as necessidades resultantes da realidade social,
contribuindo para o desenveolvimento plenc e harmonioso dos alunos, promovendo a
formagédo de cidadéos livres, responsaveis, auténomos e solidarios, priorizando a for-
magao técnico-artistica essencial para futura insergdo no mercado de trabalho.

1.2 Viséo

A AMCP ambiciona oferecer um ensino artistico, na area de musica, de exceléncia
e pretende contribuir para o enriquecimento cultural e artistico da comunidade educati-
va que serve proporcionando aos diferentes atores que interagem na escola experién-
cias conducentes & formagéo ndo so de artistas, mas também de publicos mais espe-
cializados, informados e criticos do fendmeno artistico-musical.

A AMCP néo podendo ignorar que o mundo é cada vez mais globalizado procura
fomentar o gosto pela aprendizagem musical e proporcionar aos seus alunos o contac-
to com musicos de referéncia nacional e internacional e possibilitar ¢ acesso a realida-
des outras que valorize o trabalho individual e coletivo.

Dentro dos seus principios pedagégicos e organizacionais a AMCP visa ser uma
escola:

+ aberta as solicitagbes internas e externas para responder aos interesses dos seus
alunos e da comunidade que serve, ativa no planeamento estratégico, inovadora e
atenta a melhoria;

» reconhecida pela exceléncia do seu Projeto Educative e pela intervengao sociocul-
tural na concretizagéo do Plano de Atividades

* Identificada como escola de referéncia, priorizando o sucesso educativo e pes-
soal dos seus alunos e fomentadora de Projetos que ultrapassam o espago nacio-
nal e na organizagéo de concertos, conferéncias, a¢des de formagdo, master
classes, intercdmbios e parcerias com diferentes entidades, desde autarquias,
associagdes culturais, agrupamentos de escolas, universidades e institutos poli-
técnicos.

1.3 Valores
No quotidiano da Academia congregam-se sinergias para que os valores determi-
nados sejam uma realidade assumida e partilhada pelos principais atores da escola



numa politica educativa que os principais agentes educativos se sintam como sujeitos
plenos de direitos e interventores diretos na prossecugédo dos objetivos definidos e
concretizados no interior da instituigdo.

Na AMCP destacam-se os seguintes valores:

Fig. 1 - VALORES INSTITUIDOS NA AMCP



2. ESTATUTO JURIDICO

A Academia de Musica de Castelo de Paiva (AMCP), fundada em 1988, &€ um
estabelecimento do Ensino Particular e Cooperativo (EPC), com Paralelismo Pedagé-
gico atribuido desde a 1% autorizacdo de funcionamento e sucessivamente renovado.
Foi-lhe concedida a Autonomia Pedagogica por despacho do Senhor Diretor Regional
de Educagédo, datado de 17/01/2012, ac abrigo do ponto 1 do Despacho n°
18/SERE/87, de 9 de dezembro, pelo periodo de 3 anos (2011/2012-2013/14), aos
cursos basicos e complementares de musica variante instrumental.

A publicagéo do Decreto-Lei n.° 162/2013, de 4 de Novembro aprovou o Estatuto
do Ensino Particular e Cooperativo de nivel ndo superior € com o novo Estatuto “pbe -
se definitivamente fim a figura do paralelismo pedagégico, e em consequéncia &
dependéncia relativamente as escolas publicas, ao mesmo ternpo que se exige que as
escolas do ensino particular e cooperativo sejam auténomas e auto-suficientes”. Pelo
Estatuto reconhece-se “o principio da plena autonomia das escolas particulares e coo-
perativas nas suas varias vertentes, em especial na da autonomia pedagégica através
da consagragao da flexibilidade na gestéo do curriculo”.

De acordo com o respetivo Projeto Educativo confere-se as escolas do ensino par-
ticular e cooperativo o direito, entre outros, de criar e aplicar planos curriculares pré-
prios ou de oferecer disciplinas de enriquecimento ou complemento do curriculo.

Ainda de acordo com o seu Projeto Educativo a autonomia pedagégica atribui a
cada escola a liberdade de se organizar internamente. Neste sentido, aponta ainda o
Estatuto para uma verdadeira liberdade de contratagdo de docentes, independéncia no
tratamento das questdes disciplinares e do correlativo poder disciplinar sobre esses

mesmos docentes, excecionando a matéria relativa & avaliagio externa dos alunos.



3. PERSPETIVA HISTORICA

O meio musical paivense teve, ao longo do século passade, uma vincada raiz
popular. Reportando-nos ao século XIX, o fenémeno ligado ao aparecimento das Ban-
das de Mdusica no nosso pais ndo passou indiferente aos nossos antepassados que
fundaram, na freguesia de Bairros, a 1* Filarménica de Castelo de Paiva, que cele-
brou, em 2010, o 200° aniversario.

No inicio de século XX (1909) instituiu-se a Banda Marcial de Fornos e em meados
do século (1948) a Banda dos Mineiros do Pejao que chegou a ser considerada a
melhor banda civil do pals.

Paralelamente a este tipo de organizagdes, o folclore sempre fez parte das mais
intrinsecas vivéncias culturais das gentes paivenses. O cancioneiro musical, a precisar
de ser urgentemente elaborado, & riquissimo e ligou-se intimamente aos trabalhos do
campo e as festividades populares e religiosas.

Ao nivel do ensino da musica saliente-se o esforgo das Bandas de Musica, que, de
uma forma amadoristica e gratuita, criaram as suas escolas e formaram os seus exe-
cutantes.

Na década de 70, com a reforma do ensino que atribuiu & Educagéo Musical um
papel importante na formagéao das criangas e jovens, instituindo a disciplina como cur-
ricular, novas perspetivas se abriram para aqueles que sempre sentiram a musica
como vocagao.

Os Conservatorios de Musica, deixaram de ser exclusivos para determinadas eli-
tes, abrindo as suas portas a todos.

Na década de 80, como consequéncia das mudangas operadas pelo 25 de Abril de
1974, a importdncia dada aos processos dindmicos relacionados com a cultura e
sociedade, resultaram na proliferagdo de organizagdes cuiturais nomeadamente na
area do ensino da musica.

Em Castelo de Paiva surge, ligada & Casa do Povo, uma Escola de Mdusica que
soube adaptar os seus plancs de estudo aos ministrados nas escolas oficiais.

Varios alunos foram encaminhados para o Conservatério de Musica do Porto para
frequentarem o ensino vocacional da musica. Com o crescente nimero de alunos, os
pais e encarregados de educagéo, abordaram a Cadmara Municipal, na pessoa do seu
Presidente, Dr. Antero Gaspar, com a proposta de instala¢gdo de uma escola especiali-
zada do ensinc da musica de modo a responder aos anseios das criangas e jovens
ndo sO de Castelo de Paiva, mas também de concelhos vizinhos.

Associada a esta pretensdo registe-se a aquisigdo pela Camara Municipal da
“Quinta do Pinheiro”, composta por uma larga extenséo de terrenos e por um edificio



nobre de estilo colonial brasileiro que a entidade proprietaria soube recuperar, desti-
nando-o a instalagéo da futura Escola de Musica e Casa Municipal da Cultura.

Envolvido em todo este processo por ter habilitagées académicas na area de musi-
ca, foi convidado para Diretor Pedagégico e proceder a instalagéo, organizagio e ges-
tdo pedagégica da novel instituigdo o Professor Agostinho J. Vieira.

No dia 03 de dezembro de 1988 é inaugurada formalmente pelo Sr. Presidente da
Republica, Dr. Mério Soares a Casa Municipal da Cultura, instalando-se a partir dai,
para grande regozijo de todos, a tdo ansiada Escola de Musica.

Funcionando esse ano como ano experimental, foi-lhe concedida, no ano letivo de
1989/1990, pelo Sr. Diretor do GETAP, autorizagdo proviséria de funcionamento con-
forme protocolo rubricado entre o Ministério da Educagéo e a Camara Municipal.

Sendo gerida pela Cadmara Municipal até 1994, por razbes de ordem legal e fun-
cional, decidiu-se, por protocolo, “transferir a sua gestédo para uma pessoa coletiva, de
indole associativa, vocacionada nesta érea, salvaguardando a atividade e as fungbes
sociais que a escola hoje desempenha e, também a prestagdo de colaboragédo as ini-
ciativas da Cémara Municipal, em troca de apoio que esta anualmente prestard” (in
Protocolo de Cooperagao celebrado entre a Camara Municipal e a Academia de Msi-
ca de Castelo de Paiva, 1994).

A pessoa coletiva acima referida € a Academia de Musica de Castelo de Paiva,
criada com o objetivo de gerir a Escola de Musica, com estatutos e regulamentos pré-
prios. A ligagdo a Camara Municipal, ndo é posta em causa, quer no protocolo, quer
no Regulamento Interno aprovado pelos associados.

Ao longo da sua existéncia, considerando a especificidade do plblico escolar e a
tradigdo musical do meio, a escola soube introduzir o curriculo que melhor se adapta-
va as necessidades locais. Assim, os cursos propostos, tém procurado dar resposta
aos organismos existente, nomeadamente, Bandas de Musica, coros, grupos etnogra-
ficos e ranchos folcléricos. Aos alunos propostos por estas entidades, a escola reduziu
as propinas e priorizou as suas matriculas.

lgualmente, considerando os rendimentos das familias, atribuiu um desconto nas
propinas aos alunos com um ou mais irmaos a frequentar.

A Escola rege-se por estatutos devidamente aprovados e por um Regulamento
Interno aprovado em Assembleia-geral e avalizado pelos servigos competentes do
Ministério da Educagao e Ciéncia.



4. CARATERIZAGAO DA ESCOLA

4.1 Dados de identificagao

Nome da Instituigdo: Academia de Musica de Castelo de Paiva

Morada: Rua Emidic Navarro, 102

Contactos: Telefone/Fax: 255689749

Pagina web: www.amcpaiva.com

Enderegos de correio eletronico: info@amcpaiva.com | direccac@amcpaiva.com |
webamcp@gmail.com

Regime juridico: Associagdo sem fins lucrativos

4.2 Instalagbes

A AMCP esta instalada desde 1988 na
€4 "Quinta do Pinheiro” num espago que

Vista aérea da Academia

engloba um edificio principal cuja constru-
¢do remonta ao inicio do século XX de
B estilo colonial brasileiro, comportando,
h ainda uma edificagdo anexa e o Auditério
Municipal. A Quinta situa-se em plena
area urbana da Vila, numa superficie que
tem recebido diversos equipamentos no

ambito da cultura e do desporto. Saliente-
se a construgdo recente da Biblioteca Municipal e a adaptagdo do espago para a prati-
ca de desportos de manutengdo. Esta prevista a construgédo de uma Piscina ao ar livre
e de esplanadas com bar e restaurante.

Edificio principal:

O edificio principal € uma construgéo
de dois pisos, amplo, relativamente bem-
adaptado para utilizagdo como estabele-
cimento de ensino e que se impde pela
sua nobreza.

Rés-do-chao: Servicos administrati-

vos, gabinete da Diregdo Pedagdgica,

sala dos professores, Auditério para cerca

de 120 lugares sentados, equipado com um piano de concerto e duas salas de aula
para aulas instrumentais.



1° piso: nove salas de aula, sendo quatro para aulas instrumentais e cinco para
aulas tedricas.
Sétao: trés salas de trabalho.

Edificio anexo:

Quatro salas de aula destinadas a lecionagdo dos cursos de instrumentos de sopro
de metal.

Bar: Com uma decoragdo moderna abre, diariamente, 4 comunidade educativa.

Auditério:

Por protocolo celebrado com a

Vista exterior do Auditério

Cémara Municipal a Academia assu-
miu a gestao e utilizagdo do Auditério
Municipal com capacidade para 220
lugares sentados. No Auditério, equi-
pado com um piano de concerto,
lecionam-se aulas de Piano, Orques-
tra de Sopros, Orquestra Sinfénica,

Orquestra Ligeira e Percusséo.

Ao nivel dos equipamentos a Academia possui o indispenséavel para cumprir os
seus objetivos pedagdgicos e educacionais. A escola esta apetrechada com um pro-
grama informatico para a gestdo de recursos, nomeadamente o registo de sumarios
eletronicos, e de avaliagdo dos alunos e tem ligagédo & internet. A escola esta servida
por wireless que permite o acesso de todos a internet dentro do espago principal da
escola.

+ “Uma Monografia na comemoragido do 25° aniversario da AMCP (1988-2013)"

Na comemoragdo do 25° aniversaric a Academia publicou uma Monografia de
autoria do Diretor Pedagégico Agostinho J. Vieira onde se descrevem os principais
acontecimentos vividos pela escola ao longo da sua existéncia, numa descrigéo deta-
Ihada do processo organizativo, das pessoas, dos Projetos, das historias, em suma, da
narrativa que consubstancia o trajeto, as opgdes, os avangos e recuos que fizeram
aquilo que é hoje a AMCP.



5. CARATERIZAGAO DO MEIO ENVOLVENTE
5.1 Localizagao

Figura 2: Territério de Castelo de Paiva

Castelo de Paiva pertence ac Distrito de Aveiro, regido Norte e Comunidade Inter-
municipal do Tamega e Sousa (Nuts I} e & sede de um municipio com 115,01 km? de
area e 16 733 habitantes (censos de 2011), subdividido em 6 freguesias {na mais
recente reorganizagdo territorial constitui-se a Unido de Freguesias de Raiva, Pedorido
e Paraiso e a Unido de Freguesias de Sobrado e Bairros). O municipio & limitado a
norte pelos municipios de Penafiel @ Marco de Canaveses, a leste por Cinfaes, a leste
e a sul por Arouca e a oeste por Gondomar.

O concelho designava-se Paiva até ao inicio do século XIX.

Castelo de Paiva tem uma histéria rica. Desde o paleolitico e gragas a sua posi¢éo
geografica, Castelo de Paiva motivou uma fixagdo de povos, comprovada nos diversos
monumentos megaliticos que se espalham por todo o seu territdrio e que podem ser
estudados através da Carta Arqueolégica de publicagdo recente.

Das obras publicadas que descrevem a historia do concelho saliente-se as “Memo-
rias Paroquiais de Castelo de Paiva” dos historiadores Manuel Joaquim Moreira da
Rocha e Olimpia Maria da Cunha Loureiro, “Castelo de Paiva, Terras ao Léu” de Gui-
do de Monterey e “Elementos para a Historia de Castelo de Paiva” de Margarida Rosa
Moreira de Pinho.

No séc. Xl ja haveria as nove paréquias atualmente existentes (incluindo, ainda, a

da Espiunca, hoje pertencente a vigararia de Arouca).



O foral foi atribuido as terras de Paiva em 1513 sendo Nojdes a sua primeira sede
concelhia e, posteriormente, Sobrado.

As terras de Paiva pertenceram quase todas a poderosas familias nobres, tais
como o Conde de Castelo de Paiva, o maior vulto da histéria local.

O territério Paivense & recortado por diversos rios e riachos sobressaindo de entre
todos, pela sua grandeza o rio Douro; importa também salientar os rios Paiva, Arda e
Sardoura, cursos de agua pura e cristalina, verdadeiros paraisos turisticos e locais
propicios para a pratica de desportos nauticos e lazer.

Mencione-se também a riqueza da gastronomia Paivense destacando-se ¢ arroz
de lampreia, o savel, o cabrito assado no forno, as iscas de bacalhau e a tradicional
vitela assada a posta; na dogaria saliente-se as rabanadas 4 moda de Paiva, a sopa-
seca e o p&o-de-I6 de Serradelo, iguarias irresistiveis que deverdo ser acompanhadas
pelo famoso vinho verde de Castelo de Paiva, um dos melhores da regido demarcada
e diversas vezes premiado.

A rigueza musical em Terras de Paiva é grande, referenciando-se as Bandas de
Musica de Bairros, Fornos e Mineiros do Pejdo, os Ranchos Folcléricos de Bairros,
Senhora das Amoras, S. Pedro do Paraiso, S. Martinho e Castelo de Paiva, para além
de diversos grupos corais e conjuntos musicais de cariz etnogréfico e de raiz popular.

5.2 Infraestruturas circundantes 4 Academia

A atividade socioeconomica dominante € o pequeno comércio e a pequena e
média industria. No sector primério a cultura da vinha centrada em pequenos agriculto-
res e a crescente cultura de mirtilos, framboesas e kiwis tem alterado a fisionomia dos
terrenos agricolas no concelho.

O sector secundario teve no concelho, até aos anos de 1990, uma importancia
relevante na extragdo mineira, nomeadamente na extragio do carvio como é o caso
das minas do Pejdo. A industria e a construgdo civil vivem os problemas inerentes &
crise econdmica que ¢ transversal ao mundo desenvolvido. No concelho existe alguma
industria € 0 municipio criou zonas industriais para sua instalagéo. Refira-se a Zona
Industrial das Lavagueiras e a Zona Industrial de Felgueiras que albergam indistrias
predominantemente na area do mobilidrio, metalomecanica, téxteis e calgado. O for-
necimento de agua, e eletricidade estd assegurado aos municipes. O saneamento
basico esta em vias de resolugdo no concelho. Construiu-se a ETAR do Castelo na
Freguesia de Fornos e estdo previstas as ETAR's em Pedorido e S.ta Maria de Sar-
doura.

O sector terciario, em economia, corresponde as atividades de comércio de bens e
a prestagéo de servigos. Neste sector o concelho ¢ servido por uma vasta gama de



servigos que vai desde o comércio de mercadorias a administragdo publica, passando
por transportes, atividades financeiras e imobilidrias, servigos a empresas ou pessoais,
educacéo, saude e promogéo social. Recentemente foi inaugurado na Unido de Fre-
guesias de Raiva, Pedorido e Paraiso o primeiro Espago do Cidaddo em Castelo de
Paiva.

Relativamente ao movimente associativo nas vertentes cultural e desportiva exis-
tentes no territéric paivense, refiram-se as mais importantes:

ADEP-Associagdo de Estudo e Defesa do Patriménio

Agrupamento de Escuteiros 1258 de Castelo de Paiva.

Associagéo Cultural e Recreativa de S. Martinho

Associagdo Desportiva do Casal

Associagdo Desportiva e Cultural de Bairros

Associagdo Desportiva e Cultural de Vila Verde

Associagdo Desportiva e Recreativa do Paraiso

Associagao Desportiva e Cultural C.J. Clarks

Associagéo dos Combatentes do Ultramar Portugués - “ACUP”

Associagao Oliveirense Futebol Clube

C.C.R. S. Martinho

Centro de Cultura e Desporto de Real

Centro de Iniciagdo Desportiva Escolar e Popular de Fornos

Clube Aeromodelismo do Norte

Grupo Columbéfilo de Castelo de Paiva

Grupo Desportivo e Cultural de Castelo de Paiva

Grupo Jovens Esperanga

Héquei Clube Paivense

Moto Clube Paivense

Sporting Clube Paivense

TKDCP - Taekwondo Clube Paivense

U.D.C.R.F - Folgoso

No que respeita a infraestruturas de base, no ambito da educagéo e ensino o con-
celho é servido pelos Agrupamentos de Escolas de Castelo de Paiva e Couto Mineiro.
O apoio a saude € prestado nas Unidades de Cuidados de Salde Personalizados de
Castelo de Paiva e Oliveira do Arda, no Hospital da Misericérdia e em viérias clinicas
particulares. No apoio social e solidario constifuiram-se diversas IPSS’'s espalhadas
por todo o concelho. Na area dos servigos e segurancga existe o posto de Correios, os

Bombeiros, o posto da G.N.R. e varias agéncias bancarias. Na drea da cultura e des-
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porto refira-se a existéncia de estruturas de qualidade inquestionavel como o Auditério
Municipal, o Centro de Interpretagdo da Cuiltura Local, a Biblioteca Municipal, o Pavi-
Ihde Gimnodesportivo € o Campo Municipal da Boavista.



6. GESTAO ADMINISTRATIVA E PEDAGOGICA
6.1 Orgios de Gestdo Administrativa e Pedagégica
Sao érgaos de gestdo administrativa da Academia: a Assembleia-geral, a Diregdo

Executiva e o Conselho Fiscal. A Diregéo Pedagogica é o érgédo que assegura a ges-
tdo pedagdgica da escola.

As competéncias destes 6rgdos estdo consignadas no Regulamento Interno da ins-
tituigdo.

cademia de Maisica d

Casteiode Paiva ‘

ssambleui: Conselh th’-’iaﬂ’i
|} Geral Frscal ) (BCuuy

ifecac Pedagogicy
Presidente |

Vice-presidente |
Adjurtofs)

Conseiho

4 Comissao o= omissido d
edzgoEICo RN - ~
. Nreteres o ;‘"""“Caocf Avaliagio
e Esampen
e =G AT Interna
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Agminisiratives
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Educativa
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Cepantamenios
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|giene eSa'
- ICoordenadsresl
_de Ciclo

|| Professores |

Figura 3 - Organograma da AMCP

6.2 Entidade Titular

E o érgdo executivo em matéria administrativa e financeira da escola. Os membros
deste 6rgdo tém a seu cargo o planeamento da estratégia geral da Academia. Os seus
membros s&o cooptados de entre os pais /encarregados de educagéo dos alunos e a

presidéncia & atribuida & Camara Municipal, na pessoa do Presidente ou em quem ele
delegar.



6.2.1 Competéncias da entidade titular

a) Definir orientagbes gerais para a escola;

b) Assegurar os investimentos necessarios ao normal funcionamento do estabele-
cimento;

c) Representar a escola em todos os assuntos de natureza administrativa e finan-
ceira;

d) Responder pela correta aplicagéo dos apoios financeiros recebidos;

e) Estabelecer a organizag@o administrativa e as condigbes de funcionamento da
escola;

f) Assegurar a contratagéo e a gestéo do pessoal;

g) Prestar ac Ministério da Educagéo e Ciéncia as informagdes que este, nos ter-
mos da lei, solicitar;

h) Aprovar o projeto educativo e assegurar a sua divulgagao publica;

i} Divulgar as condi¢gdes de ensino e os resultados académicos obtidos pela escoia,
e tornar publicas as demais informagdes necessarias a uma escolha informada a ser
feita pelas familias e pelos alunos;

j) Manter registos escolares dos alunos, em condigdes de autenticidade e seguran-
¢a;

k) Cumprir e fazer cumprir os Estatutos, Regulamentos e quaisquer deliberagdes
da Assembleia-geral;

1) Aprovar e rejeitar as propostas de admissdo de novos socios;

m} Propor a nomeagado de s6cios honorarios e beneméritos;

n) Elaborar os regulamentos internos, ouvida a Diregéo Pedagdgica;

0) Representar a Academia em juizo;

p) Exercer a agéo disciplinar relativa ao pessoal docente e oufro servigo da Aca-
demia;

q) Propor & Assembleia-geral o montante da joia e quota dos associados;

r) Promover as manifestagdes culturais que julgar convenientes, com exclusdo das
de natureza puramente pedagoégica, determinando as condigbes de assisténcia as
mesmas;

s) Decidir nos casos de gestdo omissos nos estatutos e regulamentos internos.

t} Cumprir as demais obrigages impostas por lei.

6.3 Direcao Pedagégica
A diregdo pedagogica, singular ou colegial, é designada pela entidade titular e é
composta pelo Diretor Pedagdgico ou presidente da dire¢do pedagogica, vice-



presidente e adjunto(s). Por decisdo da entidade titular da autorizagéo a diregéo peda-
gogica € singular e foi autorizada pelo Ministério da Educagédo e Ciéncia. Ao Diretor
Pedagégico séo exigidas qualificagdes académicas de nivel superior e habilitagbes
profissionais adequadas ou, em substituigdo destas Ultimas, experiéncia pedagogica

de, pelo menos, trés anos.

6.3.1 Competéncias da direg¢do pedagogica

a) Representar a Academia junto do Ministéric da tutela em assuntos de natureza
pedagdgica.

b) Planificar e superintender nas atividades curriculares e culturais.

¢} Promover o cumprimento dos planos e programas de estudo;

d) Velar pela qualidade de ensino.

e) Zelar pela educagéo e disciplina dos alunos.

f) Elaborar a proposta de Projeto Educativo a submeter a entidade titular, depois do
parecer emitido pelo conselho pedagégico.

g) Orientar e superintender hierarquicamente em relagdo ao pessoal docente,
administrativo e auxiliar da escola.

h) Designar os coordenadores de departamento curricular, coordenadores de ciclo
e Diretores de turma.

i) Exercer as demais competéncias e fungbes que lhe forem atribuidas por lei ou
pela Diregéo.

i) Apoiar e incentivar todas as iniciativas dos alunos no que respeita a formacgéo e
atividades de indole cultural.

k) Comunicar aos encarregados de educagéo as faltas dadas pelos alunos, a meio
de cada periodo escolar e sempre que a falta de assiduidade o justifique.

I) Dar parecer favoravel sobre a contratagio e demais relagbes de trabalho dos
docentes.

m) Colaborar na inventaria¢éo das necessidades em equipamentos e meios didati-
cos e em estruturas de apoio, ajudando a planificar a satisfagdo dessas necessidades.

n) Gerir as instalagdes, espagos e equipamentos, bem como outros recursos edu-
cativos.

o) Estabelecer protocolos e celebrar acordos de cooperagédo ou de associagdo com
outras escolas e instituigdes de formagao, autarquias e coletividades.

p) Assegurar as condigdes necessarias a realizagdo da avaliagdo do desempenho
do pessoal docente e ndo docente, nos termos da legislagao aplicavel.

q) Proceder a avaliagdo de desempenho do pessoal ndo docente.



6.4 Conselho Pedagdgico

O Conselho Pedagodgico é constituido pelo presidente da direcdo pedagdgica que
preside, pelos coordenadores de departamento disciplinar e coordenadores de ciclo.
Através de reunibes periddicas, sdo discutidos os assuntos inerentes a toda a dinami-
ca pedagdgica, deliberam-se estratégias que promovam um desempenho escolar mais
eficiente e funcional. No &mbito das suas competéncias o Conselho Pedagdgico apro-
va os critérios gerais de avaliagédo sobre proposta dos departamentos curriculares.

6.4.1 Composigado do Conselho Pedagdgico

Diretor Pedagégico ou Presidente da Diregdo Pedagégica que preside as reunides;
Coordenador do Departamento Curricular dos Instrumentos de Tecla, e Percusséo;
Coordenador do Departamento Curricular dos Instrumentos de Cordas;
Coordenador do Departamento Curricular dos Instrumentos de Madeira e Canto;
Coordenador do Departamento Curricular dos Instrumentos de Metais;
Coordenador do Departamento Curricular das Disciplinas Teéricas;

Coordenador do Departamento Curricular das Classes de Conjunto e Projetos;
Coordenador do 1° ciclo e 2° ciclo;

Coordenador do 3° ciclo € Curso Secundario.

6.4.2 Competéncias do Conselho Pedagodgico

a) Dar contributos para a elaboragdo da proposta de Projeto Educativo e emitir
parecer.

b) Apresentar propostas para a elaboragdo do regulamento interno e dos planos
anual e plurianual de atividades e emitir parecer sobre os respetivos Projetos.

c) Elaborar relatérios periddicos sobre a execugdo do Projeto Educativo e plano
anual de atividades.

d) Definir critérios gerais nos dominios da informagdo e da orientagdo escolar e
vocacional, do acompanhamento pedagogico e da avaliagdo dos alunos.

e) Promover e apoiar iniciativas de natureza formativa e cultural.

f) Propor mecanismos de avaliagdo dos desempenhos organizacionais e dos
docentes, bem como da aprendizagem dos alunos, crediveis e orientados para a
melhoria da qualidade do servigo de educagéo prestado e dos resultados das aprendi-
zagens.

7. RECURSOS HUMANOS

Na Academia encontram-se em permanente interagdo diferentes grupos: alunos,

docentes, ndo docentes e familias. Com caracteristicas e papéis diversos trabatham



em fungdo de um objetivo comum movendo-se como auténtica comunidade educativa.
O corpo discente cresceu exponencialmente nos Ultimos anos estabilizando em cerca
de 500 alunos.

Quanto aos docentes realce-se uma forte estabilidade que garante uma sistemati-
cidade no trabalho e, ao mesmo tempo, permite que o processo de ensino-
aprendizagem seja responsavelmente assumido pelos seus principais intervenientes.
E ainda caracteristica deste grupo o elevado nivel de qualificagdo técnica. O corpo
docente, sendo constituido, na sua maioria por quadros jovens, tem profissionais com
um vasto curriculo académico e artistico que se valoriza.

7.1 Corpo Docente

Os docentes que exercem na Academia, na sua maioria, tém oito ou mais anos de
permanéncia na instituicdo, situagdo que proporciona acrescida responsabilidade e
envolvimento mais profundo no processo de ensino aprendizagem e na dindmica
escolar. O quadro de docentes & constituido por 40 professores, com habilitagbes pro-
fissionais e préprias para a docéncia. Pretende-se implementar na Academia agdes de
formag&o que contribuam para a qualificagdc do corpo docente e estimular a atualiza-
¢éo de formagédo académica que vise a obtengdo de habilitagGes profissionais essen-
ciais para o magistério da profissdo docente.

Saliente-se que no ano letivo de 2020/2021, dez dos atuais docentes frequentaram
como alunos a Academia nos seus estudos basicos e/ou secundarios de musica.

7.2 Corpo Discente

No ano letivo 2020/2021 estdo matriculados na AMCP 499 alunos, distribuidos
pelos seguintes cursos e regimes de frequéncia:

Curso Regime supletivo Regime articulado Total

Pré-Iniciagédo

Iniciagéo a Musica (1° ciclo)

e bagles ("- S0iG10)

e : ) TR M7 | g
: |
Taotal | B4 41 i 6 4

Quadro | - Alunos por nivel de ensino em 2020/2021

Os cursos podem ser frequentados nos regimes supletivo, articulado e livre. Dadas
as especificidades de cada regime, os alunos fazem as suas opgdes mediante os seus
objetivos. Contudo, a partir do ano letivo 2008/2009, tem ocorrido um aumento signifi-
cativo de alunos no regime de ensino articulado, por razbes da implementagéo de uma
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reorganizagdo do ensino especializado de mdsica diminuindo ¢ nimere de alunos
matriculado em regime de ensino supletivo, nomeadamente no curso basico de musi-
ca.

A igualdade de género no acesso aos cursos foi respeitada registando-se um equi-

librio comprovado nos resultados apresentados (anexo 1)

7.2.1 Distribuigéo dos alunos por concelhos no ano letivo de 2020/2021:

Os alunos da AMCP sé&o oriundos maioritariamente do concelho de Castelo de
Paiva, existindo um nimero significativo de alunos que provém de outros concelhos e
distritos. A faixa etaria mais representada situa-se entre os 4 anos e os 18 anos de
idade, isto é, alunos desde o nivel pré-escolar até ao final do ensino secundério.

Concelhos Distrito Alunos %

Castelo de Paiva _ 64,6%
— 5

Femaiil

_

CIvives

Tota

Quadro |l - Distribuicdo da populagdo discente por concelhos

7.2.2 AQualidade e nivel de sucesso escolar

Taxa de concluséo do ciclo de estudos no biénio 2018/2020

Ano leti- Ano escola- Inscritos Inscritos Retidos Retidos Anularam Taxa de
VO ridade Regime Regime articulado supletive matricula/f conclusao

articulado suplietivo Desistiram ciclo
yAREIPDERE 9° ano

201972020 |
E
Quadro 1l

Taxas de onclusao do ciclo de estudos 9° ano e 12° ano
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7.2.3 Taxa de progressdo no biénio 2018/2020

Ano escola- Alunos inscritos Percentagem de
ridade Articulado Supletivo

prosseguimento
estudos (%)

8 ano 65 — =
2018/2019 9 ano 73 3 .
5° ano 90 -
6° ano 87 =0 ® 97%
R el s e £ ] e A e el L v
= Vo T Pk i e — o ] —— s Raraert) O, Ao
2019/2020 SN (R Sl ol e | i

| e [ YA

to de estudos

As taxas de prosseguimento de estudos do 9° ano para o 10° ano de escolaridade
ndo podem ser tidas em consideragéo devido a transigéo dos alunos do curso basico
para o curso secundario, ndo constituindo o ensino da musica a opgéo principal para
muitos alunos na transigdo do curso basico para o curso secundario. No entanto, con-
siderando a média nacional a Academia apresenta resultados muito satisfatérios, sen-
do uma das escolas que regista maior percentagem de alunos a optar pela frequéncia
do curso secundario de musica nos regimes articulado ou supletivo.

Nos ultimos anos tém procurado a Academia alunos oriundos de outras escolas
para a frequéncia do ensino secundario de musica nos regimes articulado e supletivo
que ndo constam na tabela. Os alunos foram admitidos apés a realizagdo de provas
de admiss@o ao ensino secundario de musica ao abrigo da Portaria n.° 229-A/2018, de
14 de agosto.

Depreende-se dos quadros apresentados que, quer as taxas de conclusao, quer
as taxas de prosseguimento de estudos, se podem considerar elevadas. Deste modo a
escola assegura a sequencialidade de estudos e sai valorizado o interesse e empenho

dos alunos pela oferta educativa.

7.2.4 Alunos com Necessidades Especificas.

Um sistema educativo para ter sucesso tem de garantir aprendizagens de qualidade

para todos os alunos e nessa finalidade, a Academia procura encontrar solugbes para

22



que os alunos alcancem aquilo a que tém direito: um perfil de base humanista, anco-
rado no desenvolvimento de valores e de competéncias que os capacita para o exerci-
cio de uma cidadania ativa, exercida em liberdade e proporcionadora de bem-estar. A
implementagéo das mudangas previstas no Decreto-Lei n° 54/2018, de 6 de julho, visa
dar contributos para que a escola se organize para melhor corresponder as necessi-
dades de todos os seus alunos. Pretendemos que na construgdo do projeto educativo
se salvaguardem principios verdadeiramente inclusivos, que permitam a todos os alu-
nos vivenciar o sucesso educativo ¢ pessoal.

Como se constata no Quadro V, a Academia tem incluido alunos com necessi-
dades especificas (NE), referenciadas nos Servigos de Psicologia e Orientagdo (SPO)
dos Agrupamentos de Escolas com quem interage.

Ano letive  Curso Medidas Medidas Medidas Total

Universais Seletivas Adicionais
Bésico

Secundario

2019/2020

2020/2021 l

Quadro V — Alunos com NE nos anos letivos de 2019/20 e 2020/2021

7.2.4.1 Medidas Promotoras da inclusdo de Alunos com Necessidades
Especificas.

As medidas de suporte 4 aprendizagem e a inclusédo previstas no Decreto-lei
citado, visam garantir a todos os alunos a equidade e a igualdade de oportunidades de
acesso ao curriculo, de frequéncia e de progressdo no sistema educativo, independen-
temente das modalidades e percursos de educagéo e formagdo. As medidas propos-
tas sdo organizadas em trés niveis de intervengdo: universais, seletivas e adicionais.
De acordo com o artigo 7°, a mobilizagdo de medidas de diferente nivel é decidida ao
longo do percurso escolar do aluno, em fungéo das suas necessidades educativas.

* Medidas de diferentes niveis podem ser aplicadas simultaneamente.

* A definicdo das medidas a implementar é efetuada com base em evidéncias decor-
rentes da monitorizagéo, da avaliagdo sistematicas e da eficacia das medidas na res-
posta as necessidades de cada crianga ou aluno.

* A definigdo das medidas de suporte a aprendizagem e & incluséo é realizada pelos
docentes, ouvidos os pais ou encarregados de educacgdo e outros técnicos que inter-
vém diretamente com o aluno.
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Figura 1 - Medidas de suporte 4 aprendizagem e a inclusio

7.2.4.2 Alunos beneficiarios da Agao Social Escolar (ASE)

A Academia apoia alunos carenciados, dos escaldes A e B de acordo com Regu-
lamento divulgado nos Agrupamentos de Escolas. Os alunos que beneficiam do apoio
no Agrupamento também sdo apoiados na Academia conforme disponibilidade do
estabelecimento. No ponto seguinte descreve-se mais pormenorizadamente o teor do

apoio.
7.2.4.3 Medidas Promotoras da Inclusdo de Alunos Beneficiarios da ASE

A Acgdo Social Escolar (ASE) é uma medida de apoio que se destina a compartici-
par nas despesas escolares dos alunos e serve para a aquisi¢éo de livros e material
escolar, refeigdes e transportes.

A Academia, pela sua especificidade atribui alguns apoios traduzidos na cedéncia
de material escolar, a titulo gratuito, a alunos que no Agrupamento de Escolas usu-
fruem do escaldo A ou B. O material cedido consta de instrumentos musicais, em
regime de empréstimo. Os alunos podem, igualmente, usufruir, a titulo gratuito, de
instrumentos musicais existentes na escola, para as aulas e concertos, como é o caso
do Piano, Acordeédo, Contrabaixo, Flauta em La, Saxcfone Baritono ¢ Saxofone Baixo,
Clarinete em Mi bemol e Clarinete Baixo, Trompete em ré, Tuba em do. A Academia
oferece também reforgo alimentar gratuito a alunos provenientes de Agrupamento de
Escolas mais distantes e que dispéem de pouco tempo para almogar, como é o caso
dos alunos do Agrupamento de Escolas General Serpa Pinto, em Cinfées.

A Academia, em colaboragdo com o municipio local, assegura ¢ transporte de
criangas cujas familias ndo dispdem de meios préprios ou por dificuldade de concilia-
¢ao de horarios. Assim tem acontecido com alunos que se deslocam do Agrupamento
de Escolas de Couto Mineiro cujo transporte é assegurado por carrinha do Municipio.
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Alunos provenientes de agregados familiares com dificuldades econémicas e matri-
culados em regime supletivo, beneficiam de uma redugdo de propina de 30%. Deste
modo assegura-se o acesso de todos os alunos as mesmas oportunidades
educativas.

7.3  Pessoal nido docente

O pessoal ndo docente exerce um papel fundamental na dinamica da escola. No
ambito das respetivas fungdes, cada funcionario contribui para apoiar a organizacgio e
a gestdo, bem como a atividade sociceducativa da escola.

Os servigos administrativos incluem 3 funcionarios com atribui¢des definidas no
ambito da gestdo dos alunos, gestdo dos docentes e gestao financeira. Compete aos
servigos o atendimento personalizado aos professores, alunos e pais.

Os quatro Auxiliares de Agdo Educativa exercem um papel de primordial importan-
cia no quotidiano da escola. Mantém os espagos educativos limpos e higienizados e
colaboram no acompanhamento e integragdo dos alunos na comunidade educativa,
incentivando o respeito pelas regras de convivéncia, promovendo um bom ambiente
educativo e contribuindo, em articulagédo com os docentes, os pais e encarregados de
educagéo, na prevengio e resolugdo de problemas comportamentais e de aprendiza-
gem.

[
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8. OFERTA EDUCATIVA
8.1 Cursos e niveis de ensino
Cursos Basico Secundario

Acordeao

x
>

Canto

Clarinete

Contrabaixo

Fagote

Flauta Transversal

Guitarra

Cbhoe

Percussao

Piano

Saxofone

Trombone

Trompa

Trompete

Tuba

Viola d'arco

Violino

x| X x| x| X| x| X[ X| X| X| x| X[ x| X| X[ X| X

Violoncelo

Formacgéo Musical

x| X[ x| x| X x| x| X| X| X X| X]| X| X X[ x| X| X

Educacgao Vocal

Quadro VI - Cursos lecionados

Atendendo a especificidade do meio envolvente a Academia organizou o curriculo
de modo a satisfazer a procura e responder cabalmente as solicitagbes externas.

Os planos de estudo e respetiva carga horaria comportam as opgdes que a escola
instituiu de acordo com os normativos em vigor {Anexo i}

Conforme as idades e a frequéncia do ensino regular, respeitando as diretrizes da
legislagao para o sector, 0s alunos podem matricular-se nos seguintes cursos:

Curso de Iniciagdo a Musica

Curso Basico de Musica

Curso Secundario de Muasica

Curso de Iniciagdo a Musica: Ao nivel do pré-escolar e do primeiro ciclo integra
as disciplinas de Formagéo Musical, Classe de Conjunto e Instrumento com uma dura-



¢&o global minima de 135 minutos semanais. A aula de instrumento pode ser leciona-
da em grupos que ndo excedam os quatro alunos.

Curso Basico de Musica: em regime articulado ou supletivo
Admissdo: mediante prestagdo de prova de selecio prevista na Portaria n.° 223-
A/2018, de 3 de agosto.
Duragéo: 5 anos (1° grau/5° ano ac 5° grau/9° ano de escolaridade)
Certificagdo escolar: Confere o Nivel Il do Quadro Nacional de Qualificagdes.

Curso Secundario de Musica: em regime articulado ou supletivo
Admissdo: mediante realizagéo de prova de acesso prevista na Portaria n.° 229-
A/2018, de 14 de agosto.

Durac&o: 3 anos (6° grau/10° ano ao 8° grau/12° ano de escolaridade)
Certificagéo escolar. Confere o Nivel |l do Quadre Nacional de Qualificagdes.

8.2 Projetos curriculares e extracurriculares

A importancia que a pratica da musica em conjunto adquiriu nos planos curricula-
res tem vindo, gradualmente, a ser reconhecida pela escola e pelos alunos. Enguanto
disciplina integradora das capacidades expressivas do individuo, a classe de conjunto
assume um papel relevante na formagéo dos jovens musicos. Os Projetos extracurri-
culares participados por alunos e professores tém contribuido para uma dindmica
incontornavel na escola possibilitando a divulgagéo das classes em inimeros espagos
e localidades emergindo uma viséo institucionalizada de qualidade, rigor e eficiéncia
educativa.

Nesta medida, a Academia oferece um conjunto de atividades que, pela sua rele-
vancia, se deve enfatizar. No Plano Anual de Atividades sdo inimeras as apresenta-
¢des publicas dos alunos em concertos promovidos pela escola e realizados em diver-
sos locais, ndo s6 concentrados no seu espaco natural, mas também em muitos pon-
tos do pais. Refira-se a existéncia dos mais diversos grupos que estdo em permanente
atividade e que acedem as solicitagbes de entidades externas que a escola recorrem:

Orquestra Sinfénica

Orquestra de Sopros

Orquestra dos 2° e 3° ciclos

Ensemble de Clarinetes

Ensemble de Saxofones

Orquestra Ligeira
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Orquestra Sinfénica Juvenil
Ensemble Suzuki (Violino)
Ensemble de Guitarras
Ensemble de Metais
Ensemble de Flautas
Quarteto de Trompetes
Coro de Camara

Coro Geral

Coros dos 2° e 3° ciclos
Coro de Iniciagdo Musical

8.3 Identidade e Servigo Educativo

A AMCP ¢é uma instituicdo de referéncia no ensino especializado de musica e a sua
intervencgéo ultrapassa as fronteiras do seu territério. Frequentam a Academia criangas
e jovens oriundos de Castelo de Paiva e de concelhos vizinhos conforme anteriormen-
te se salientou. A Academia promove concertos descentralizados e colabora com dife-
rentes entidades na realizagéo de eventos de carater cultural, social e formativo. Essa
disponibilidade manifesta-se nas parcerias com autarquias, escolas, movimentos
associativos e instituigdes culturais e religiosas. A Academia, na vigéncia do presente
documento, inseriu-se em atividades promovidas pela tutela destacando-se a partici-
pacéo nos “Dias da Musica” e “1001 musicos” no CCB e na Feira “Qualifica” na Expo-
nor. Contudo, a intervengédo da Academia néo se limita 4 agdo educativa projetando-se
no espago regional, nacional e internacional através das agbes que realizou e realiza.
Nos 31 anos de funcionamento a Academia promoveu atividades que envolveram
musicos, professores, instrumentistas de renome nacional e internacional e alunos
oriundos dos mais diversos paises. Saliente-se as nove edi¢gbes da “Academia ibero-
americana do Clarinete” uma referéncia internacional na area instrumental do clari-
nete, envolvendo professores e alunos do espacgo ibero-americano.

Enfatize-se, igualmente, a concretizagéo do “1° Concurso Ibero-americano do
Clarinete” realizado em 2019 com o alto patrocinioc da Fundagdo La Caixa/BPI e
Organizagéo dos Estados Ibero-americancs. Além de Portugal, concorreram clarinetis-
tas do Brasil, Espanha, Pert e Venezuela.

Assinale-se também as duas edigbes, em 2016 e 2018, do “Concurso Interna-
cional de Trombone” que granjecu prestigio internacional, sendo considerado um
dos concursos com maior relevo no panorama internacional.
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Em Dezembro de 2018 a Orquestra de Sopros da Academia conquistou o 1° lugar,
secgdo académia, do Concurso Internacional de Bandas, Filarmonia d'Ouro realizado
no Europarque com organizagéo da Associagdo Portuguesa de Bandas.

A Academia orgulha-se também dos seus ex-alunos que alcangaram patamares de
exceléncia e alcandoraram-se a lugares em orquestra nacionais e internacionais de
prestigio inquestionavel. Seria fastidioso referir as mais de duas centenas de alunos
que construiram carreiras musicais nos mais diversos dominios, como docentes nos
diferentes niveis de ensino desde o superior ao basico, solistas, musicos profissionais
em orquestras e bandas militares, maestros e Diretores de coros.

Enfatize-se igualmente os prémios obtidos pela Academia em concursos nacionais
e internacionais, ndo s6 por aluncs em participagao individual, mas também pelo Coro
de Camara como a seguir se descreve. A Academia desenvolve também atividades
que vao para além da ag¢do educativa e promovem a escola no pais e no estrangeiro.

Neste dominio salientam-se as principais atividades promovidas nos ultimos anos
na vigéncia do atual Projeto Educativo:
¢ Academia Ibero-americana do Clarinete
f Realiza-se anualmente desde 2011 e relne docen-
tes e alunos do espago ibero-americano, constituindo-
se como um dos principais festivais existente na atua-
lidade. O festival permitiu a partilha de experiéncias
pedagogicas de diferentes culturas e escolas com a
participagio de distintos clarinetistas de Portugal,

Espanha, Franga, Itilia, Costa Rica, México, Venezue-
la, Brasil, EUA, Argentina, Uruguai e Colémbia.

¢ Concurso Ibero-americano do Clarinete (CIAC)

\ I Concurse A Academia de Musica de Castelo de Paiva organizou em

\ Ihero-Americano  Abril de 2019 o 1° Concurso Ibero-Americano de Clarinete

- = (CIAC), que deve ter uma periodicidade bianual. O CIAC &

11-14 ABRIL 2019
e destinado a candidatos (naturais ou residentes) de paises do

espaco Ibero-Americano até aos 30 anos de idade. O CIAC
tem a sede na Academia de Musica de Castelo de Paiva,
podendo ulteriores edigdes serem organizadas noutros locais

e paises do espaco ibero-americano. A 1? edicdo teve o

~

apoio da Fundacgio “La Caixa"/BPI e Organizacao de Esta-
dos Ibero-americanos (OEI). A préxima edicéo sera realizada em 2021 desde que as
condigbes sanitarias o permitam.



¢ Concurso Internacional de Trombone

Com uma periocidade bianual teve a 1° edigdo em

% 2016 sendo um concurso pioneiro no nosso pais. A 22
1* CONCURSO edicdo decorreu em 2018. A duas edigbes do CIT tive-
INTERNACIONAL DE

ram um éxito indiscutivel com a presenga de cerca de

TROMBONE

duas centenas de concorrentes de diferentes paises,

nomeadamente de Portugal, Espanha, Sérvia, Croécia e Alemanha. O juri foi compos-
to por docentes portugueses de competéncia reconhecida.
Devido & pandemia provocada pela COVID-19, a edigéo de 2020 foi suspensa.

o Brass Week
Desde 2017 o Departamento Curricular de Metais promove a
“Brass Week”, uma semana dedicada a Master classes e
. Concertos. Destina-se a todos os graus de ensino, com
; especial incidéncia no curso secundario e ensino superior.
. As Masterclasses visam contribuir para o desenvolvimento

técnico-artistico dos alunos, promovendo um ambiente de

___”__::n partilha de experiéncias individuais e coletivas.
¢ Coro de Cimara nos “World Choir Games” em SOCHI, Federagé@o da Russia
& GOTHENBURG, Suécia

Depois de obter o 1° prémio em 2014 no Festival

2 Coral Internacional “Canta al Mar” em Barcelona na

i categoria de coros juvenis vozes mistas o Coro de

Céamara apurou-se para o maior evento coral mundial

% os “World Choir Games” realizados em Séchi na

Federagdo da Russia em Julho de 2016. Sendo até a
data o Unico representante portugués a ser apurado
para os jogos mundiais de coros que reuniu repre-
sentagdes dos cinco continentes, o Coro de Camara
obteve duas medalhas de prata nas modalidades de

Musica Sacra e Coros Mistos.

Em Agosto de 2019 o Coro de Camara competiu no “4th European Choir
Games&Grand Prix of Nations Gothenburg” onde obteve uma medalha de ouro e
duas de prata nas modalidades em que participou. A participagéo do Coro teve o apoio
do Ministério da Cultura do Governo de Portugal através do Fundo de Fomento Cultu-
ral.



9. PARCERIAS E PROTOCOLOS

A AMCP, enquanto espaco de educagio e de cultura aberto & comunidade, privile-

gia uma relagéo estreita com instituicbes e organismos que se traduzem em potencia-

lidades educacionais, culturais e/ou profissionais para toda a comunidade escolar, mas

em particular para os alunos e docentes.

9.1 Entidades e instituigbes protocoladas

A AMCP, enquanto escola oficial de ensino vocacional artistico, tem o apoeio finan-

ceiro e pedagdgico da DGEStE com quem estabelece Contratos de Patrocinio.

Ministério de Educacgédo - DGEStE/DSRN

A Academia estabeleceu protocolos de colaboragdo com os agrupamentos de
escolas referidos para o funcionamento de turmas de referéncia no regime de
ensino articulado.

Agrupamento de Escolas de Castelo de Paiva

Agrupamento de Escolas de Couto Mineiro

Agrupamento de Escolas de Souselo

Agrupamento de Escolas de Cinfaes

Agrupamento de Escolas de Alpendorada

Agrupamento de Escolas de Penafiel Sudeste

Agrupamento de Escolas de Arouca

Agrupamento de Escolas de Pinheiro - Penafiel

Escola Secundaria de Cinfaes

O Municipio de Castelo de Paiva tem vindo, desde sempre, a trabalhar conjunta-

mente com a Academia no desenvolvimento da cultura da regido. Assim, sempre que

possivel, o0 municipio apoia logistica e financeiramente as iniciativas da escola. Séo

beneficiados com redugdo de propinas ou outros apoios, como a cedéncia gratuita de

instrumentos, os alunos propostos por entidades concelhias afetas 4 muisica. Saliente-

se a inter-relacdo existente entre a Academia e outras instituicées como:

Municipio de Castelo de Paiva

Juntas de Freguesia do concelho de Castelo de Paiva
Bandas de Muasica do concelho de Castelo de Paiva
Pardéquias do concelho de Castelo de Paiva

Ranchos folcléricos e grupos etnograficos de Castelo de Paiva.
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No émbito das licenciaturas e mestrados em instrumento, a Academia celebrou
com instituigdes do ensino superior acordos de cooperagéo, criando mais-valias para
ambas as partes. Os alunos estagiarios podem concretizar o seu estagio académico
nesta escola de ensino vocacional artistico, garantindo assim o cumprimento da prati-
ca pedagoégica.

¢ Universidade de Aveiro

+ Instituto Politécnico de Castelo Branco-ESART

¢ Escola Superior de Masica de Lisboa

¢ Escola Superior Jean Piaget de Viseu

+ Universidade do Minho

s Instituto Politécnico do Porto-ESMAE

9.2 Participagéio da comunidade educativa e local na vida da escola

Nos dltimos anos o modelo de organizagdo das escolas apela a participagdo da
comunidade educativa cabendo as escolas desenvolver os mecanismos conducentes
a essa participagdo. A AMCP é uma escola aberta 2 comunidade e, como tal, reco-
nhecida como uma instituigdo de mérito pelo trabalho que realiza em proveito das
criangas e jovens que a frequentam. Ao fongo do ano promove um conjunto de iniciati-
vas registadas no Plano Anual de Atividades, em cooperagdo com autarquias e insti-
tuigbes puablicas, civis e religiosas. O recurso a parcerias tem contribuido para suplan-
tar problemas de diferentes niveis de complexidade e enriquecem a dindmica da esco-
la. As parcerias estabelecidas com agrupamentos de escolas, com instituicées do
ensino superior, com autarquias permitem resolver problemas sistémicos que nio
podem ser resolvidos iscladamente.

Reconhecendo a intervengéo da Academia na comunidade o Municipio de Castelo
de Paiva atribuiu a “Medalha de ouro de mérito municipal” a Academia quando da

celebracdo do 30° aniversario em 2019.

9.3 Divulgacédo
- I ¢ O desempenho da Academia expressa no plano Anual de

Atividades ¢ alvo de divulgagdo nas redes sociais através do
facebook da Academia e na publicagdo da newsletter trimestral
iniciada no ano letivo de 2016/2017.

e ) . O Jornal “O Pautas” que se publica semestralmente desde

E 2002 pretende ser um 6rgdo informativo e abrir espagos de

= colaboragéo de alunos, docentes e comunidade em geral.

hodiveosmbaniy LU N L o
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PARTE Il -UM PROJETO PARA DENTRO E PARA FORA

O Projeto Educativo que vigorou no periodo de 2010/2015 foi plenamente concreti-
zado nos objetivos e nas metas a que se propds. Alcangada a ambicionada autonomia
pedagégica, constituida a Orquestra Sinfénica, verificada uma paulatina melhoria dos
resultados escolares dos alunos e reforgado o apoio aos alunos do ensino articulado,
aponta-se no atualizado Projeto para a determinagéo de novos objetivos e metas que
estejam em consonancia com o paradigma educacional que a escola se propde alcan-
¢ar.

O grau de satisfagdo manifestado por alunos e professores relativamente ao
desempenho da escola € demonstrativo das politicas educativas implementadas e que
se revelaram eficazes e eficientes.

O Projeto visa enconirar respostas endogenas para os problemas identificados e
corresponder as solicitagbes do meic envolvente e da comunidade que serve. Justifi-
ca-se, deste modo, a pretenséo do titulo atribuido “Um Projeto para dentro e para fora”
na premissa de que a escola ndo vive isolada, antes se consolida e aprofunda nas
interagbes que realiza com os interlocutores exégenos.

1. PRINCIPIOS ORIENTADORES

A AMCP prioriza na concegdo e agdo da sua estrutura organizativa o respeito
pelos principios e valores democraticos, nomeadamente o da participagdo de todos os
atores na dindmica da Escola, visando:

a) Promover a pluralidade de ideias ¢ opinides, no pleno respeito da cidadania e da
livre expresséo;

b) Garantir a participagdo dos sujeitos na definicdo das politicas educativas imple-
mentadas na escola;

¢) Criar as condi¢gbes indispensaveis para a obtengdo de resultados de exceléncia
no processo educativo,;

d) Envolver os atores educativos, docentes, discentes, auxiliares, funcionarios
administrativos nas atividades preconizadas;

e} Ampliar as inter-relagbes com a comunidade educativa visando a eficacia educa-
tiva e a qualidade de ensino;

f) Orientar a sua atuagéo pela garantia de padrées de qualidade e pelos principios
da tolerancia, justi¢a, equidade e igualdade de género (anexo ).

33



2. OBJETIVOS EDUCACIONAIS, METAS E ESTRATEGIAS

Os objetivos que a seguir se enunciam sustentam-se nos principios orientadores,
comprometendo e responsabilizando todos os atores educativos para, em conjunto,
serem implementados, desenvolvidos e avaliados. Definem-se também as metas a
alcangar e as estratégias organizativas conducentes a efetiva concretizagédo do Proje-

to.

2.1 Promover o sucesso educativo valorizando o mérito e a exceléncia

Justificagéo:

A Academia deve organizar-se em torno de um superior objetivo que vise a quali-
dade educativa e, por ineréncia, o sucesso educativo de cada um dos seus alunos. A
qualidade educativa numa escola do ensino especializado de musica deve conduzir ac
mérito e exceléncia. Compete aos atores internos mobilizarem-se para encontrar res-
postas pedagégicas a altura das expectativas da comunidade educativa de modo a
assegurar que todos os alunos atinjam um nivel elevadc de competéncias essenciais e
de conhecimentos especializados.

Meta(s) Estratégias organizativas

» Reforgo de medidas de apoio pedagogico aos alunos com dificul-
dades de aprendizagem.

+ Utilizagdo da avaliagdo como instrumento pedagdgico ao servigo
do sucesso dos alunos.

+ Definigdo dos critérios gerais e especificos por anc e curso.

+ Elaboragéo no inicio de cada ano letivo das planificagdes e respe-
tivos conteudos programaticos de acordo com o perfil de cada

Melhorar a quali-
] aluno.
dade dos niveis . . .
* Promover a musica de conjunto (orquestras) como fator determi-
de sucesso em ]
_ nante para a motivagéo dos alunos
cada ano e ciclo

. + Organizagdo das orquestras por ciclos (1° e 2% 3° ciclo ; Orques-

de escolaridade
tras

» Promover a dinamizagdo da “musica de cAmara” (pequenos gru-
pos) no curso secundario

* Incentivar a improvisagéo nas camadas jovens.

s Aprofundamento da colaboragéo dos docentes em Projetos inter-

disciplinares e transdisciplinares;

¢ Premiar o mérito e a eficacia educativa.
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¢ Promogao de agdes de formagédo para pessoal docente sobre os
programas, articulagéo curricular, medidas pedagdgicas, relagbes
interpessoais e outras que valorizem ¢ desempenho docente.
¢ Promogédo de processos de sensibilizagdo aos pais e E.E. para
uma maior corresponsabilizagdo no processo de ensi-
no/aprendizagem.

2.2 Mobilizar a comunidade educativa para a fruicdo dos valores artistico-

musicais.

Justificagao:

Na Academia interagem diferentes atores - professores, alunos, funcionarios,

encarregados de educa¢do e parceiros educativos. A planificagdo de atividades e a

sua execucdo & um trabalho que a todos deve envolver apelando-se a participagéo

coletiva. A escola ndo deve limitar-se ao que ocorre no interior do espago educativo,

mas deve priorizar a sua relagdo com o meio envolvente intervindo e recebendo con-

tributos validos na melhoria do seu desempenho. Nesta medida a escola abre-se ao

exterior e partilha experiéncias educativas que devem refletir-se, ndo s6 na formagéo

dos seus alunos, mas também na formagédo de publicos, cada vez mais exigentes,

criticos e responsaveis.

Meta(s)

Estratégias organizativas

Aumentar as interagbes
com 0 meic envolvente
através de realizagéo de
atividades artistico-
musicais dentro e fora da
escola.

Promogao de concursos nos planos interno e exter-
no de ambito nacional e internacional.

Realizagéo de concertos, audigdes, palestras, work-
shops, master classes, visitas de estudo e outras
atividades extracurriculares.

Implementag¢io de agtes de sensibilizagdo & musica
nas escolas do ensino basico ao longo do ano letivo.
Desenvolvimento de um “Servigo Educativo” em
coordenacdo permanente com os agrupamentos
com o objetivo fomentar o gosto pela musica e dar a
conhecer os instrumentos e a oferta educativa da
AMCP

Aprofundamento da interagéo entre os docentes da
escola do ensino regular e vocacional, na lecionagéo
das turmas em regime de ensino articulado.
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Criagdo de um Festival Internacional de Mdsica.
Desenvolver estratégias no &mbito da expressédo

dramética (teatro, postura, danga).

2.3 Otimizar os circuitos de comunicagéao interna.

Justificagéo:

A circulagdo da informagéo € essencial para a gestdo organizacional da escola por

facilitar processos administrativos e pedagégicos tornando célere e atempada a comu-

nicagéo interna e externa. O uso das tecnologias em educagdo é cada vez mais uma

ferramenta imprescindivel no processo de ensino-aprendizagem e a Academia deve

estar preparada para as mudangas que a todo o0 momento ocorrem.

Meta(s)

Estratégias organizativas

Conceber mecanismos
funcionais de informagéo e
comunicagio que envolva

a escola a familiae a
comunidade.

Intensificar a utilizagdo dos meios de comunica-
¢ao existentes (Pagina Web, facebook, email insti-
tucional e email profissional de professores, fun-
cionarios, alunos, pais e encarregados de educa-
¢ao, placares)

Criagdo de um video promocional da escola
Aperfeicoamento de estratégias de comunicagdo
com o exterior {Jornal “O Pautas®, site, newsletter,
etc.) no sentido de melhorar a imagem da escola.
Divulgagéo via eletrénica das deliberagdes resul-
tantes das reunides dos orgédos da escola.
Recurso a Plataforma MUSa na gestdo dos pro-
cessos organizacionais da escola.
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3. Avaliagao e revisdao do Projeto Educativo

O Projeto Educativo, enquanto ferramenta promotora da qualidade e da eficacia da
acdo educativa, é avaliado, periodicamente e no final de cada ano letivo em Departa-
mentos Curriculares e no Conselho Pedagégico {Anexo Ill}.

A avaliagéo do Projeto Educativo visa medir o grau de consecugdo das agées,
medidas e atividades concluidas no seu plano estratégico, através das quais a escola
se propde desenvolver a sua agdo educativa. Esta avaliagdo constitui um processo de
verificagéo de resultados obtidos, de metas alcangadas, de objetivos concretizados.

A avaliagao intercalar do Projeto Educativo permite a implementagdo de medidas
de revisdo do plano de forma a superar eventuais problemas encontrados ou a ajustar
alguns objetivos e estratégias a novas circunstancias ou contextos.

Assim, os objetivos e metas previstos no Projeto Educativo sdo passiveis de revi-
sdo de acordo com as necessidades e interesses da instituicdo e da comunidade edu-
cativa em fung¢éo dos objetivos a concretizar.

Os objetivos séo concretizados no Plano Anual de Atividades que contempla as
agbes a desenvolver ao longo do ano letivo. O Plano de Atividades é um documento

aberto, passivel de sofrer os ajustamentos e alteragtes que enriquegam o seu contel-
do.

4. Divulgagao do Projeto

Depois de aprovado nos 6rgéos competentes o Projeto Educativo devera ser divul-
gado junto da comunidade escolar e educativa.

Assim, deve ser do conhecimento dos docentes, alunos, funciondrios, pais e encar-
regados de educagdo, poder autarquico, representantes dos interesses socioeconémi-
cos, entidades parceiras e comunica¢ao social.

Visto e aprovado em reuniéo de Diregéo Titular de 9 de margo de 2021

Pel’O Presidente da Direcéao

Gongalo Rocha de Jesus, Dr.
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ANEXOS

Anexo | - Distribuigao dos alunos por grau e género
Iniciagdo a Masica — 1° Ciclo
Curso Bésico de Musica - 2° ciclo e 3° Ciclo

Curso Secundério de Musica - Regime articulado e Regime Supletivo

Anexo Il - Planos de Estudos
Iniciagdo a Mdsica

Curso Basico de Musica

Curso Secundario de Musica

Anexo lll - Avaliagdao do Projeto Educativo 2019/2020

Anexo IV - Avaliagao da Comissao de Avaliagédo Interna
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Anexo | - Distribui¢cdo dos alunos por género (2020/2021)

INICIAGAO A MUSICA

Iniciagdo & Musica
32
31
30
29
28
27

26
25
23

& Masculine o Feminino

CURSO BASICO DE MUSICA - 2° ciclo e 3° ciclo

Curso Basico de Muisica
50

0 II II II II II

1% grau 29 grau 3¢ grau 42 grau S0 grau

4

[=]

3

(=1

2

[=]

s
[=}

M Masculino B Feminino

CURSO SECUNDARIO DE MUSICA - Regime Articulado e Supletivo

Curso Secundario de Musica

A0 grau 79 grau 82 grau

14
12

O N~ & o

| Masculine B Femining



Anexo lI- Planos de Estudos

1. Organizagao e Gestao do Curriculo
1.1 Matriz curricular do 1° ciclo
Iniciagao a Musica (1° Ciclo)

ST Carga Horaria semanal
Disciplinas -
{Em minutos) {x 45'}
Instrumento (a) 45’ 1
Formacéo Musical 45 1
Classe de Conjunto (Coro) 45' 1
Tempo a cumprir 135’ 3

{a} Disciplina lecionada individualmente ou em grupos que nio excedam quatro alunos

1.2 Matriz Curricular do 2° ciclo
Curso Basico de Musica - 2° ciclo

Plano de Estudos ao abrigo da Portaria n.° 223-A/2018, de 3 de agosto, conjugada com o
Decreto-lei n°55/2018, de 6 de julho.

Componentes do Curriculo (c) Carga horérla semanal (a) (b)
5.° Ano 6°Ano |  Totalciclo
Em minutos | x48 Em minu- | x45 Em minutos x45’'
Areas disciplinares/Disciplinas =
Linguas e Estudes Sociais ..................... 550 12 550 12 1100 24
Portugués
Inglés
Histéria e Geografia de Portugal
Cidadania e Desenvolvimento
Matematica e Ciéncias .........ccooeeiiiiiannne 350 9 350 9 700 18
Matematica
Ciéncias Naturais
Educagdo Visual .............coeoeviininininennn, 90 2 90 2 180 4
Educagao Fisica .....coovevvivinviveneiinnn 135 3 135 3 270 6
Formagéo Artistica especializada ............ 315 7 315 7 630 14
Formagao Musical 135 3 135 3 270 6
Classes de Conjunto (d) 90 2 90 2 180 4
Instrumento (e) 90 2 90 2 180
Educacio Moral e Religiosa () ......... 45 1 45 1 90 2
Oferta facultativa (@) .............coceevnnnn, {45) (1) (45) (1) (90) (2)
1485 34 1485 34 2970 68
Tempo acumprir (h) ............
Oferta Complementar .............c.cooeieeenen. ) D)
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]

{c)
(d)
(e}

(]
@)

h)

0

A carga hordria semanal indicada constitui uma referéncia para cada componente de curriculo, com excegio da componente da
formagao artistica especlalizada.

Quando as disciplinas forem teccionadas em turmas néo exclusivamente constituidas por alunos do ensino artistico especializado,
estes frequentam as disciplinas comuns das &reas disciplinares de formagao geral com a carga letiva adotada pela escola de
ensino geral na turma que frequentam.

A organizagiio do funcionamento das disciplinas pode ocorrer de um modo trimestral, semestral, ou outro, de acordo com a alinea
8) do n.° 2 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 5§5/2018, de 6 de julho.

Sob a designagio de Classes de Conjunto incluem-se as seguinies praticas de masica em conjunto: Coro, Misica de Camara e
Orquestra.

lecionacdo a grupos de dois alunos, podendo, per questdes pedagdgicas ou de gestio de horérios, ser repartida igualmente entre
eles.

Disciplina de oferta obrigatéria e de frequéncia facultativa, com um tempo letive nunca inferior a 45 minutos.

Carga horéria de oferta facultativa, a ser utilizada, integral ou parcialmente, na componente de formag#o artistica especializada em
atividades de conjunto ou no reforgo de disciplinas coletivas.

Do somatério das cargas hordrias alocadas a cada disciplina resulta um tempo total inferior ao total constante na matriz, ficando
ao critério da escola a gestio do tempo sobrante, a ulllizar no reforgo das componentes de curriculo, com excecio da componente
de formagéo artistica especializada.

Componente destinada a criagiio de nova(s) disciplina(s} para enriquecimento do curriculo nos termos do n.° 9 do artigo 13.° do
Decreto-Lel n.® 55/2018, de 6 de julho.
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1.3 Matriz Curricular do 3° ciclo

Curso Basico de Musica - 3° ciclo

Plano de Estudos ao abrigo da Portaria n.° 223-A/2018, de 3 de agosto, conjugada com o
Decreto-lei n°55/2018, de 6 de julho.

Carga horéaria semanal (a) (b)
Componentes Total cicio
do Curriculo (c) 7.° Ano 8.° Ano 9° Ano
minutos x48' minutos x45* minutos x46' minutos x46'
Areas disciplinares/Disciplinas
Portugués ................... 200 5 200 5 200 5 600 15
Linguas Estrangeiras ............. 225 5 225 5 225 5 675 15
Inglés
Lingua Estrangeira |l
Ciéncias Socias e Humanas 250 5 250 5 275 5 775 15
Historia
Geografia
Cidadania e Desenvolvimento
Matematica ...................... 200 5 200 5 200 5 600 15
Ciéncias Fisico- Naturais ...... 225 5 225 5 225 5 675 15
Cléncias Naturais
Fisico-Quimica
Educagdo Visual (d} ............ {80) (2) (90) (2) (90} (2) (270) (6)
Educagho Fisica ........... 135 3 135 3 135 3 405 9
Formagéo Artistica especializada 315 7 315 7 315 7 945 21
Formagédo Musical 135 3 135 3 135 3 405 9
Classes de Conjunto (e) 90 2 a0 2 90 2 270 6
Instrumento (f) 90 2 90 2 90 2 270 6
Educag&o Moral e Religiosa (g} 45 1 45 1 45 1 135 3
Oferta facultativa (h) ............ (45) {1} (45) {1} (45) (1) (135) (3)
Tempo a cumprir () ............ 1595 36 1595 36 1620 36 4810 108
Oferta Complementar (j)........... {43) (1) 43)) (1) {45) (1} {45) (1335)

(a)
(b)

{c)
(d)
(&)
0

{9)
(h}

0]

]

A carga horaria semanal indicada constitul uma referéncla para cada componente de curricule, com excegdo da componente da
formagdo artistica especializada.

Quando as disciplinas forem lecionadas em turmas no exclusivamente constituidas por alunos do ensino arlistico especiallzado,
estes frequentam as disciplinas comuns das areas disciplinares de formag&o geral com a carga letiva adotada pela escola de
ensino geral na turma que frequentam.

A organizagiio do funcionamento das disciplinas pode ocorrer de um modo trimestral, semestral, ou outro, de acorde com a alinea
e)do n.® 2 do artige 19.° do Decreto-Lel n.® §5/2018, de € de julho.

Disciplina de frequéncia facullativa, mediante decis&o do encarregado de educag3o-e de acordo com as possibilidades da escola-
a tomar no momento de ingresso no curso {3° cicle)

Sob a designagdo de Classes de Conjunto incluem-se as seguintes praticas de muisica em conjunto: Coro, Misica de Camara e
Orquestra.

Lectonagac a grupos de dols alunos, pedendo, por quesides pedagogicas ou de gestdo de horarios, ser repartida Igualmente entre
eles.

Disciplina de oferia obrigatéria e de frequéncia facultativa, com um tempe letivo nunca inferior a 45 minutos.

Carga horéria de oferta facultativa, a ser utillzada, integral ou parcialmente, na componente de formagao artistica especlalizada em
atividades de conjunto ou no reforge de disciplinas coletivas,

Do somatdrio das cargas horarias alocadas a cada disciplina resulta um tempo total inferior ao total constante na matriz, ficando
ao critério da escola a gestdo do tempo sobrante, a utilizar no refor¢o das componentes de curricule, com exceglio da componente
de formag&o artistica especializada.

Componente destinada a criagéo de nova(s) disciplina(s) para enriquecimento do curriculo nos termos do n.® 9 do artigo 13.°do
Decreto-Lei n.® 55/2018, de 6 de julho.
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1.4 Matriz Curricular do Ensino Secundario

Curso Secundario de Musica em Regime Articulado

Plano de Estudos ao abrigo da Portaria n.° 229-A/2018, de 14 de agosto, conjugada com

o Decreto-lei n°55/2018, de 6 de julho.

L3
I Carga Horaria Semanal (a)
§ ‘§ Disciplinas
§E 10° Ano 11° Ano 12° Ano
E (T8
3 {minutos}) (x4E") {minutos} {x45") minutos) {x45')
Portugués 180 4 180 4 200 5
® Lingua Estrangeira I, li ou Il (b) 150 4 150 4 - -
@ Filosofia 150 4 150 4 - -
© | Educago Fisica 150 4 150 4 150 4
2
Historia da Cultura e das Artes g 135 3 135 3 135 3
S | Fomagao Musical E| 9 2 90 2 90 2
= Andlise e Técnicas de Composigao ?): 135 3 135 3 135 3
_5 Oferta Complementar (c) § - - - - - -
© Subtotal | & 360 8 360 8 360 8
143
Instrumento/ Educagdo Vocal/ Composigdo % 90 2 90 2 90 2
w | (d) 8 180 4 180 4 180 4
£ | Classes de Conjunto {e) o
R} Disciplina de opgao {f) o {45) (1) 45 1 45 1
E Acompanhamento e Improvisagio
: Baixo Continuo
g Instrumento de Tecla
]
A Oferta complementar (c)
Subtotal 270 6 315 7 315 7
Educacéo Moral e Religiosa (g) 45 1 45 1 45 1
Oferta facultativa (h) (90} (90) {90}
TOTAL 1305 31 1350 32 1070 25

a) A carga hordria semanal indicada na componente de formac&o geral constitui uma referéncia para as disci-
plinas dessa componente, nos termos do artigo 7° da Portaria n® 229-A/2018, de 14 de Agosto.

b) O aluno escolhe uma lingua estrangeira. Se tiver estudado apenas uma Lingua Estrangeira no ensino basico,
iniciara obrigatoriamente uma segunda Lingua no Ensino Secundério. Neste caso tomando em conta as dis-
ponibilidades da Escola, o alunc podera, cumulativamente, dar continuidade a Lingua Estrangeira 1 como

disciplina facultativa, com aceitag@o expressa do acréscimo da carga horéria.

¢) Disciplina a ser criada de acordo com 0s recursos da escola e de oferta facultativa. Em substitvigio da disci-
plina a escola decidiu reforgar a disciplina de Classes de Conjunto.

d) Consoante a variante do curso, o aluno frequentara a disciplina de instrumento, Educagéo Vocal ou Compo-
si¢io. Em Ed. Vocal a carga horéaria semanal podera ser repartida igualmente entre os alunos. Caso ¢ néo
seja, metade da carga horéria desta disciplina podera ser transferida para a lecionagéo da disciplina de Ins-

trumento de Tecla.
e} Coro, Misica de Camara ou Orquestra.

fy  Disciplina bienal de opgdio nos 11° e 12° anos, podendo ser igualmente frequentada nos 10° e 11° anos (nos
termos dos n® 3 e 4 do artigo 6° da Portaria n® 229-A/2018, de 14 de Agoslo). Ressalva-se a possibilidade de
reforgo referido na alinea c) caso seja opgao da escola.

g} Disciplina de oferta obrigattria e de frequéncia facultativa, com um tempo letivo nunca inferior a 45 minutos.

b)  Facultativa.
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1.5 Matriz Curricular do Ensino Secundario

Curso Secundario de Canto em Regime Articulado

Plano de Estudos ao abrigo da Portaria n.® 229-A/2018, de 14 de agosto, conjugada com

o Decreto-lei n°55/2018, de 6 de julho.

k-]
1 Carga Horaria Semanal (a)
g E. Disciplinas
gk 10° Ano 11° Ano 12° Ano
('S
§ {minuios) | (x46) {minutos) (x45') {minutos) {x45') |
- Portugués 180 4 180 4 200 5
o Lingua Estrangeirz I, Il ou il {b) 150 4 150 4 - -
® | Filosofia 150 4 150 4 - -
Educagéo Flsica 150 4 150 4 150 4
Histdria da Cultura e das Artes £ 135 3 135 3 135 3
§ Formagéo Musical o 90 2 90 2 00 2
= E
= Andlise e Técnicas de Composigao S 135 3 135 3 135 3
& | Oferta Complementar (c) S - - - - - s
L) cC
Subtotal | 8 | 360 8 360 8 360 8
O
Canto pe 90 2 90 2 90 2
Classes de Conjunto {d) £ 180 4 180 4 180 4
8 | Linguas de repertério{e) T 180 180 180
% Alemao B2 90 2 90 2 90 2
£ Italiano ) 90 2 90 2 90 2
< Disciplina de opgao (f) (45) n 45 1 45 1
8 Pratica de Canto Gregoriano
= Arte de Representar
3 Instrumento de Tecla
- Correpetigio
Subtotal 450 10 495 11 495 11
Educagéio Moral e Religiosa (g} 45 1 45 1 45 1
Oferta facultativa (h) {90) {90) (90)
TOTAL 1485 35 1530 36 1250 29

a) A carga horaria semanal indicada na components de formagao geral constitui uma referéncia para as disci-

plinas dessa componente, nos termos do artigo 7° da Portaria n® 229-A/2018, de 14 de Agosto.

b) O alunc escolhe uma lingua estrangeira. Se tiver estudado apenas uma Lingua Estrangeira no ensino basico,
iniciara obrigatoriamente uma segunda Lingua no Ensino Secundario. Neste caso tomando em conta as dis-
ponibilidades da Escola, o aluno poderd, cumulativamente, dar continuidade & Lingua Estrangeira | como
disciplina facultativa, com aceitagdo expressa do acréscimo da carga horaria.

¢) Disciplina a ser criada de acordo com os recursos da escela e de oferta facultativa. Em substituigio da disci-

plina a escola decidiu reforgar a disciplina de Classes de Conjunto.

d) Sob esta designagdo incluem-se as seguintes praticas de masica em conjunto; Coro, Misica de Camara,

Estldio de 6pera.

e) A distribuigio da carga horaria semanal entre as duas disciplinas de linguas de repertério & da responsabili-

dade da escola.

fy  Disciplina btenal de opgao nos 11° e 12° anos, podendo ser iguaimente frequentada nos 10° e 11° anos (nos
termos dos n® 3 e 4 do artigo 6% da Portaria n® 229-A/2018, de 14 de Agosto). Ressalva-se a possibilidade de

reforgo referido na alinea c) caso seja opgo da escola.

g) Disciplina de oferta obrigatéria e de frequéncia facultativa, com um tempo letive nunca inferior a 45 minutos.

h) Facultativa.
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1.6 Matriz Curricular Curso Basico de Misica em regime supletivo

Plano de estudos do Curso Basico de Misica em regime supletivo

e o Carga Horaria semanal
Disciplinas =
{Em minutos) {x 45")
Instrumento (a) ol 2
Formacdo Musical 135’ 3
Classe de Conjunto {Coro) o0 2
Tempo a cumprir 3y 7

a) Lecionagdo a grupos de dois alunos, podendo, por questbes pedagégicas ou
de gestdo de horarios, ser repartida igualmente entre eles.
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1.7 Matriz Curricular Curso Secundario de Masica em regime supletivo

Plano de estudos do Curso Secundario de Musica em regime supletivo.
O Curso Secundario de Muasica pode ser frequentado em regime supletivo, sendo a sua frequéncia
restrita as componentes de formacio cientifica e técnica artistica a que se referem os anexos Il, lll e IV,
aplicando-se a tabela constante do anexo X da Portaria n.® 229-A/2018 de 14 de Agoste.

]
¥ Carga Horéaria Semanal (a) (b)
'E 2 Disciplinas
S E 10° Ano 11° Ano 12° Ano
E 18
8 {minutos) {x45°) {minutos) {x45") {minutos) {x48")
g Histdria da Cuitura e das Artes 135 3 135 3 135 3
& Formagéo Musical 90 2 90 2 90 2
= Andlise e Técnicas de Composi¢io 135 3 135 3 135 3
_§ Oferta Complementar {c) - - - - - -
Q
Subtotal 360 8 360 8 360 8
Instrumento/ Educagédo Vocal/Composicio 90 2 90 2 90 2
8 (d) 180 4 180 4 180 4
= Classes de Conjunto {e)
R Disciplina de opgao {f) (45) ) 45 1 45 1
E Acompanhamento e Improvisagao
! Baixo Continuo
g Instrumento de Tecla
Q
o Oferia complementar (c)
Subtotal 270 ] 35 7 315 7
TOTAL 630 14 675 15 675 15
a) A carga horaria semanal indicada na componente de formagio geral constitui uma referéncia para as disciplinas des-
sa componente, nos termos do artigo 7° da Portaria n® 229-A/2018, de 14 de Agosto.
b) E concedida aos alunos a faculdade de, em regime supletivo, frequentarem no minime quatro disciptinas dos
respectivos planos de estudos. Compete ao Conselho Pedagégico definir o elenco das disciplinas referidas.
¢) Disciplina a ser criada de acordo com os recursos da escola e de oferta facultativa. Em subsfituigdo da disci-
plina a escola decidiu reforgar a disciplina de Classes de Conjunto.
d) Consoante a variante do curso, o aluno frequentard a disciplina de instrumento, Educagéo Vocal ou Compo-
sigdo. Em Ed. Vocal a carga horaria semanal podera ser repartida igualmente entre os alunos. Caso o ndo
seja, metade da carga horéria desta disciplina podera ser transferida para a lecionagio da disciplina de Ins-
trumento de Tecla. Na componente de formagio técnica artistica as disciplinas de Canto e instrumento s&o
leccionadas a dois alunos podendo, por questdes pedagdgicas ou de gestdo de hordrios, a carga horéria ser
repartida igualmente entre eles (alinea b do ponto 3 do artigo 53° da Portaria n.® 229-A/2018 de 14 de Agos-
to).
e) Coro, Misica de Camara ou Orquestra.
f) Disciplina bienal de opgdo nos 11° e 12° anos, podendo ser igualmente frequentada nos 10° e 11 anos (nos

termos dos n® 3 e 4 do artigo 6° da Portaria n® 229-A/2018, de 14 de Agosto). Ressalva-se a possibilidade de

reforgo referido na alinea ¢) caso seja opgdio da escola,
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1.8 Matriz Curricular Curso Secundario de Canto em Regime Supletivo

Curso Secundario de Canto em Regime Supletivo

Plano de Estudos ao abrigo da Portaria n.® 229-A/2018, de 14 de agosto, conjugado com

0 Decreto-lel n°55/2018, de 6 de julho.

']
¥ Carga Horaria Semanal (a)
§ 'g Disciplinas
§E 10° Ano 11° Ano 12° Ano
E
8 {minutos) (x45') (minutos) {x45") {minutos) {x45")
Hist6ria da Cultura e das Artes 135 3 135 3 135 3
é Formacao Musical 920 2 a0 2 90 2
= Andlise e Técnicas de Composigéo 135 K] 135 3 135 3
§ Oferta Complementar (c) - - - - - -
o
Subtotal 360 8 360 8 360 8
Canto 90 2 a0 2 90 2
Classes de Conjunto (d) 180 4 180 4 180 4
8 | Linguas de repertério 180 180 180
% Alemdo 90 2 90 2 90 2
b ltaliano 90 2 90 2 90 2
< Disciplina de opgdo (e) (45) &) 45 1 45 1
H Pratica de Canto Gregoriano
‘c Arte de Representar
b Instrumento de Tecla
- Correpetigio
Subtotal 450 10 495 1 495 11
TOTAL 1485 35 1530 36 1250 29

a) Acarga hordria semanal indicada na componente de formacao geral constitui uma referéncia para as disci-
plinas dessa componente, nos termos do artigo 7° da Portaria n® 229-A/2018, de 14 de Agosto.
b) E concedida aos alunos a faculdade de, em regime supletivo, frequentarem no minimo quatro disciplinas dos
respectivos planos de estudos. Compete ao Conselho Pedagdgico definir o elenco das disciplinas referidas.
¢) Disciplina a ser criada de acordo com os recursos da escola e de oferta facultativa. Em substituigio da disci-
plina a escola decidiu reforgar a disciplina de Classes de Conjunto.
d) Sob esta designagdo incluem-se as seguintes praticas de misica em conjunto: Coro, Misica de Camara,

Estldio de 6pera.

e} Disciplina bienal de opgdio nos 11° e 12° anos, podendo ser igualmente frequentada nos 10° e 11° anos (nos
termos dos n® 3 e 4 do artigo 6° da Portaria n® 229-A/2018, de 14 de Agosto). Ressalva-se a possibilidade de
reforgo referido na alinea ¢) caso seja opgéio da escola.
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